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Apos a abertura em 2021 das unidades de Brasilia e Sao José do Rio
Preto, chegamos em 2022 compreendendo melhor a situagao de

vulnerabilidade social do nosso publico, agora nao sé na regiao paulista,
mas em diferentes areas do Brasil.

Tracando o perfil médio do nosso publico, vimos que a maioria é
constituida por homens negros, entre os 30 a 39 anos, sao pais ou maes
,mais de 67% vivem com uma renda familiar abaixo de um salario
Mminimo, que possuem a escolaridade como fundamental incompleto e
que ja tiveram algum familiar preso antes ou depois deles.

Essas informacdes clarificaram duas coisas para nos:
« O quanto o envolvimento com a criminalidade esta diretamente
associado a vulnerabilidade social,quanto mais essa pessoa foi privada
de direitos sociais durante a vida, maior chances de se envolver com o
crime;
« HA um ciclo familiar, em gque esse egresso nao conseguindo

recomecar sua vida, as chances de seus filhos seguirem o caminho do
crime é maior.




Compreender isso, fez aumentar a nossa pressa de ajudar nosso publico
de uma forma cada vez mais adequada as suas nhecessidades.
Emponderando-os nao s6 techicamente, mas emocionalmente para o
Recomeco!

Quando um egresso hao volta para o crime, seu impacto deixa de ser o
dano a sociedade e passa a ser a geracao de renda nao sé pelo seu
trabalho, mas como economia ao Estado caso estivesse preso.

Quanto pais ou maes, além de passarem a ser um exemplo positivo como
superacao, conseguem garantir melhores condicoes de vida aos seus

filhos, quebrando o ciclo familar de envolvimento com o crime.

E os resultados mostram que nossos esforcos valeram a pena!
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Em 2022 ampliamos o0 nosso humero de atendimentos ao publico egresso
e chegamos a um total de 11.685 de atendimentos e uma pesquisa
realizada com a Juiza Ilana Kabacznik Luongo Kapah, foi possivel
constatar que 99% do publico que concluiram o nosso curso de
Desenvolvimento Pessoal, ndao voltaram ao carcere.




PIZZARIA SOCIAL

A Opportunita Pizzaria Social, iniciou suas operacdes no dia 25
de outubro de 2021, na cidade de Poa.

Fruto de uma parceria entre, Instituto Recomecar, Pizza Prime,
Gerando Falcdes e outros diversos parceiros.

Com o objetivo de fomentar a sustentabilidade financeira do
Instituto Recomecar, a partir de um negdcio social, que além
de empregar egressos do sistema carcerario ira reverter o lucro
do empreendimento para agodes sociais promovidas pelo
Recomecar.
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E um negdcio de impacto social, lancado em julho de 2022,
gue estimula a economia circular e gue aumenta o poder de
compra de pessoas de baixa renda.

O valor das vendas é revertido em programas de
transformacao social, tocados pelo Instituto Recomecar.

Atualmente o Bazar Recomecar conta com uma loja fisica e
tambéem uma loja online:

www.bazar.recomecar360.org




QUEM SOMOS

O Recomecar nasceu como um projeto da rede Gerando
Falcoes, criado em 2015, com o objetivo de reintegrar a
sociedade pessoas egressas de penitenciarias e presidios, que
cumpriram suas penas e carecem de apoio para dar um novo
rumo a vida.

Em 2020, hos tornamos o Instituto Recomecar e estamos
espandindo nossa atuacao para outros estados.



#PAPORETO

Nos fortalecemos em conversas abertas @ SinCeras.

#PEGADAFORTE

Alraves de discipling € sucr conguistlamos Nossos objelivos,

#FRENASCIMENTO

Acreditamos que 1odos podem ter uma nova chance

#COMPROMETIMENTO

Temos espinto empreendedor para Seguir nossa causa.

#JUNTOSSOMOSMAISFORTES

Valonzamos o espinto colaborativo




Sao Paulo - SP
Recife - PE
Sao Jose do Rio Preto - SP
Brasilia - DF




Nossa meta é alcancar todos
os estados do pais, nos
proximos anos. Criando uma

rede de empresas e
instituicoes focadas no
combate a reincidéncia

carceraria.




Nossa Rede de
Transformacao




Diretoria

RANDO FALCOES

Leonardo Precioso | Aline Silva

Camila Tereza Senna Ricarte

Sabrina Carmo




Conselho

Sandra Gioffi Giulliane Castro

GSC Integradora GSC Integradora NITEO

\\W
Gilberto Lopes Fabio Kapitanovas Rudi Fischer Zeca Grabowsky
Cuattro Kraft Heinz Mentor Social Investidor Social


https://www.instagram.com/celly_setubal/

EMBAIXADORES(AS)

EMBAIXADCRA
RECOMECAR

| I‘TP /\T/\ f\|.lu|’
RECCMECAR

DIRETOR DE MERCADO DE CAPITAIS

7 RECOMECAR

EMBAIXADCRA
RECOMECAR

ADVOGADA CORPORATIVA ESG

7 RECOMECAR

EMBAIXADROR
RECOMECAR

ATOR, CANTOR E BAILARINO

7 RECOMECAR

EMBAIXADCRA
RECOMECAR

ADVOGADA

% RECOMECAR

EMBAIXADCRA
RECOMECAR

ADMINISTRADORA

2 RECOMECAR

EMBAIXADOR

RECOMEC

ADMINISTRADOR E CONSULTOR DE RH

7 RECOMECAR

EMBAIXADCR
RE Cur _‘,«JN‘

ADVOGADO E MESTRE EM DIREITO PELA PUC-5P

7 RECOMECAR

EMBAIXADROR
RECOMECAR

CEO DA ZETA DADOS

7 RECOMECAR

EMBAIXADCRA
RECCOMECAR

JORNALISTA

7 RECOMECAR

EMBAIXADROR
R';uuh‘”;y!\k

CANTOR, COMPOSITOR, MUSICO E ESCRITOR

7 RECOMECAR

EMBAIXADCR
RECOMECAR

MESTRE EM RELAGOES INTERNACIONAIS

7 RECOMECAR

EMBAIXADROR
RECCMECAR

ENGENHEIRO ELETRICISTA

7 RECOMECAR

EMBAIXADOR
RECOMECAR

ENGENHEIRO CIVIL

7 RECOMECAR




PERFIL DO PUBLICO
ATENDIDO

LEVANTAMENTO REALIZADO COM BASE NAS INFORMACOES DOS EGRESSOS
CADASTRADOS EM 2022 EM NOSSAS OPERACAOES
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Tem-se que predominantemente,38%, do publico esta na faixa etaria de 30 a 35 anos.
Sendo que no geral, 72% do publico tem mais de 30 anos.
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O grafico mostra a distribuicao percentual entre os diferentes niveis de escolaridade de
nosso publico. Ao todo, 71% dos egressos hao possuem escolaridade completa. Sendo o
grupo com maior percentual, os que possuem o ensino fundamental incompleto com
39%.
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A maioria do publico, 70%, tem filhos



RENDA FAMILIAR
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Levando em consideracao o Salario Minimo de 2022 como R$1.212,00, tem-
se gque entre 87% a 70% do publco vivem com uma renda familiar menor
gue um salario minimo.



Ao final, temos que o publico egresso atendido pelo Instituto Recomecar sao de
homens, hegros, com escolaridade incompleta, pais de familia e com uma renda
familiar insuficiente.

Nesse recorte fica claro as questoes sociais e raciais por tras do encarceramento no
Brasil. Em que grupos historicamente marcados pela vulneravilidade social
consequente de privacao de direitos, envolvem-se com a crimininalidade como
forma de sustentabildiade financeira.

Caso nhao haja uma reintegracao social desse egresso nao sé ele, mas sua familia
estardao em vulnerabilidade e mais sucetiveis a criminalide. Ha4 um ciclo familar de
envolvimento com crime que pode e deve ser quebrado.






Trilha do Egresso

Socializacao

Geracao de
Renda

Desenvolvimento

Encaminhamento

Educacional

Pre-Cadastro

Entrevista de
Perfil

Acompanhamento

Papo Reto




CADASTRAMENTO

A pessoa egressa do sistema prisional apos cumprir sua
pena, entra em contato com o Instituto e faz seu cadastro.
O cadastro foca em nao s6 colher informacoes de contato,
mas também entender o perfil do atendido referente a cor,
género, renda, etc.

O cadastro é feito de maneira empatica e informativa.

Em 2022,
Cadastramos 2578 egressos




SOCIALIZAGCAO

A Socializacido é uma palestra feita pelo quadro de
mentores sociais da equipe. Os nossos mentores sociais
sao pessoas que passaram pela experiéncia do carcere,
cumpriram sua pena, passaram em todas as etapas do
Recomecar, responderam bem ao processo e foram
absorvidos para ser parte da equipe. A socializacdao é um
momento de acolhimento, pensado com uma linguagem
acessivel, é onde a pessoa egressa sente-se parte do
projeto ao identificar-se com nossa equipe. Ao sentir-se
pertencido, torna-se também comprometido com todas as
etapas.

Em 2022,
Socializamos 1517 egressos




DESENVOLVIMENTO
PESSOAL

Os participantes do curso sao estimulados e orientados a
elaborar um plano para sua vida, considerando suas reais
possibilidades e estratégias de enfrentamento das
dificuldades em busca do seu desenvolvimento. Nele ha a
reflexao da importancia de construir um projeto de vida,
reconhecer suas habilidades, ha uma simulacdao de
entrevista de emprego, orientacao de como fazer seu
proprio curriculo, além de orientacoes ligadas a cidadania
como atualizacao de documentacao e direitos e deveres.

Em 2022,
Desenvolvemos 954 egressos




ATENDIMENTO COM
PSICOLOGO(A) E
ASSISTENTE SOCIAL

Esses atendimentos tem o objetivo de entender qual o
perfil de cada pessoa atendida, quais as habilidades,
poténcias e interesses para as areas de qualificacao e
profissional. Apos essa entrevista de perfil (o)a atendido(a)
sai com seu curriculo pronto e com suas habilidades
mapeadas para ingressar em cursos profissionalizantes e
ser indicado(a) a vagas que estejam dentro do seu perfil.

Em 2022,
fizemos 989 entrevistas de perfil




QUALIFICACAO
PROFISSIONAL

A promocao de conhecimento técnico-profissionalizante,
ao empreendedorismo com responsabilidade ambiental e
social e ao constante desenvolvimento de um olhar
humanistico tem como proposito reinserir a sociedade
pessoas capazes de serem agentes de transformacao

social proporcionando uma sociedade mais justa e
igualitaria.

Em 2022,
qualificamos 254 egressos




PAPO RETO

A Trilha do Egresso é finalizada com o Papo Reto, feito
pelo quadro de mediacao, que sao colaboradores do
Instituto e egressos do sistema prisional também. A
conversa tem carater explicativo e avaliativo. Temas como
comprometimento e responsabilidade social sao
abordados, além de um direcionamento informando que o
Instituto entrara em contato regularmente para fazer seu
acompanhamento, bem como orienta-lo a fazer sua
qualificacao profissional e encaminha-lo a entrevistas de
emprego.

Em 2022,
649 fizeram 0o PAPORETO
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ACOMPANHAMENTO
DE EGRESSOS APTOS

Periodicamente a equipe de mentores sociais entra em
contato com os cadastrados, que passaram pela Trilha do
Egresso, para informar os cursos de qualificacao
disponiveis e impulsionar o constante desenvolvimento
deles. Além de verificar se estao em situacao de
vulnerabilidade para serem indicados as nossas
campanhas de doacao de cestas. Este acompanhamento
impulsiona relacoes de amizade e traz dignidade a pessoa
egressa.

Em 2022,

realizamos 2295 atendimentos a
egressos aptos




GERACAO DE RENDA

Em 2022,
geramos renda para 135 egressos



EMPREGABILIDADE INDIRETA

Essa empregabilidade ocorre guando o acompanhado conquista uma vaga de emprego por conta propria
sem ser encaminhado por nés.

Ficamos sabendo desse resultado, realizando os acompanhamentos. Esse € um excelente indicador para nés,
pois hosso maior objetivo € dar ferramentas aos nossos atendidos para que eles consigam autonomia para
garantirem sua sustentabilidade financeira, sem recorrerem ao crime

Em 2022,
98 egressos geraram renda de forma indireta



ACOMPANHAMENTO
EGRESSOS EMPREGADOS

A cada 15 dias nossa equipe de mentores sociais entra em contato com os(as) egressos(as) que estao
no mercado de trabalho.

Os mentores sociais tém por funcao estabelecer um relacionamento com os beneficiados, auxiliando-
os em seu desenvolvimento pessoal e profissional.

Em 2022,
realizamos 1290 atendimentos a egressos empregados
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Queda no indicie de Reincidéncia Carceraria: Por
meio de uma parceria com a Juiza Dra. LLana
Kabacznik Luongo Kapah da Silva, foi possivel

medir o percentual de egressos que reincidiram

ao carcere apos concluirem a oficina de

Desenvolvimento Pessoal do Instituto Recomecar

nos anos de 2021 e 2022 e o resultado obtido é de
gue apenhas 1% reincidiram. Tem-se que o indice

nacional, de acordo o com o INFOPEN é de 42,5%.

Dessa forma, a expectativa de reincidéncia
carceraria de um egresso atendido pelo
Recomecar cai cerca de 97,65% quando

comparado a nacional
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ECONOMIA PARA O ESTADO

COM BASE NO PERCENTUAL AFERIDO QUE 99% DO PUBLICO DESENVOLVIDO
POR NOS, NAO VOLTA PARA O CARCERE.

TEMOS QUE DESENVOLVEMOS 954 EGRESSOS(AS) ANO PASSADO. DESSES, 99%
MANTENDO-SE EM SOCIEDADE, POR ANO, ESTIMA-SE UMA ECONOMIA DE
R$S20.400.336,00 PARA O ESTADO.

TENDO COMO BASE O CUSTO MEDIO MENSAL DO PRESO DE R$1800,00 (CN3J).



DEPOIMENTOs




Gilberto

'Sou extremamente grato a esse programa
maravilhoso que vem nos dando muitas

oportunidades. Venho aqui compartilhar com
VOCES, Uma grande alegria, missdo concluida
gracas a Deus formado faculdade de Logistica”




Luanda

'‘Gracas ao Recomecar eu me senti capaz de
enfrentar as barreiras do preconceito, ate
mesmao das pessoas Mmais pProximas.

Hoje estou trabalhando em uma grande rede
hospitalar e pronta para 0s NoVos desafios, guero

estudar, crescer pessoalmente e
profissionalmente, o que eu fiz de errado, ficou

Nno passado, ey RECOMECE]"




DOACOES



Em 2022
realizamos um
total de 1233

doacoes.




PARCERIAS
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Redes soclials

- Instagram - 4300 seguidores;
- Facebook - 1749 seguidores;
- Canal no Youtube - 783 inscritos.
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MOGI DAS CRUZES E suzano 1D

fotografia ~  rede social

@Ol ESPORTE (= F

Apos 7 anos preso, homem conduz
ex-detentos ao mercado de trabalho

nda oficinas de e
estro em 2008 quando negociava resgate po

Futebol, prisao e resgate

0 ex-jogador de futebol Leenardo Precioso
abandonou o crime e fundou ONG Recomecar

006

16.abr. 2020 as 15h20

Douglas Pires
Do G1 Mogi das Cruzes

Atualizado: 27abr2020 as 19h4l

INiClo, fim € recomeco

Leonardo viveu o sonha de ser jogador de futebol; decepcionou-se, entrou no mundo do crime,

Futebol, prisdo e resgate -

ge gshow videos

CALDEIRAO DO HUCK

BAND ABRACO

EDU LYRA presidente da ONG Gerando Falcoes.
ONG AJUDA EX-PRESIDIARIOS A ABANDON
f A conexdo entre uma mae e um

filho & algo muito forte e lindo de

EX-PRESIDIARIO CRIA ONG PARA AJUDAR EX-DETENTOS A DEIXAR O C...

sa arimirar MNa vésnera rin Dia
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Clique aqui para acessar o Balanco
Financeiro 2022



https://drive.google.com/file/d/1g0xzhbJQJtNPmorIP8WCrZF2KzzwDCqE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1g0xzhbJQJtNPmorIP8WCrZF2KzzwDCqE/view?usp=sharing

FICHA TECNICA

Compilacao de dados: Sabrina Carmo
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Designer: Senna Ricarte
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